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Stellenprofil 

Junior Kalkulator (m/w) im Garten- und Landschaftsbau 
für ein etabliertes Unternehmen im Münsterland 

Das Unternehmen 

 

Wir suchen für unseren Kunden einen lernwilligen Junior Kalkulator (m/w) im 
Bereich Garten- und Landschaftsbau für den Raum Münsterland. Es handelt sich 
um ein mittelständisches, inhabergeführtes Unternehmen, welches langjährig 
und sehr erfolgreich im Bereich Garten- und Landschaftsbau im Umkreis von ca. 
150 km tätig ist. Die Auftraggeber unseres Kunden kommen hauptsächlich aus 
dem öffentlichen und gewerblichen Bereich sowie in kleinen Teilen der 
Privatwirtschaft.  
 

Nicht zuletzt durch ein fachlich versiertes Team aus Ingenieuren, Meistern und 
erfahrenen Fachkräften ist unser Kunde am Markt als Partner anerkannt und sehr 
geschätzt. Individuelle Beratung und professionelle Planung bilden die Basis, um 
die anspruchsvollen und umfangreichen Projekte zuverlässig und fristgerecht zu 
realisieren. 

Ihre Aufgabenstellung 

 
Als Junior Kalkulator (m/w) bilden Sie zusammen mit einem erfahrenen 
Kalkulator die Kalkulationsabteilung. Sie werden dadurch herangeführt und bei 
der Einarbeitung unterstützt. Mittelfristig sollen Sie die Leitung der 
Kakulationsabteilung übernehmen. Im Vorfeld eines Projekts sind Sie 
verantwortlich für die Prüfung und Beurteilung von Ausschreibungsunterlagen. Im 
Anschluss wirken Sie bei der Kalkulation von Bauprojekten mit. Zu Ihren Aufgaben 
gehören in Abstimmung mit dem Einkauf außerdem die Anfragenstellung an 
Lieferanten und Subunternehmer. Bei Bedarf erstellen Sie Nebenangebote und 
Sondervorschläge.  
 
Sie arbeiten in enger Kooperation mit den Bauleitern vor Ort. In Ihrer 
Verantwortung werden die Kalkulation, die interne Abwicklung bis hin zur 
Nachtragskalkulation der jeweiligen Projekte liegen.  

 
Die Aufgaben im Überblick: 
 

 Enge Zusammenarbeit mit einem erfahrenen Kalkulator 
 Perspektivische Leitung der Kalkulationsabteilung 
 Prüfung und Beurteilung von Ausschreibungsunterlagen  
 Mitarbeit bei Kalkulation, interne Abwicklung von Bauprojekten bis zur 

Nachtragskalkulation 
 Prüfung von Details- und Planungsunterlagen 

Eintrittsdatum:  
Zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt 
 
Anstellungsverhältnis: 
Vollzeit/Festanstellung 
 
Arbeitsort:  
Münsterland 
 
 

Die Stelle im 
Überblick 
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 Anfragen an Lieferanten und Subunternehmer  
 Erstellung von Nebenangeboten  
 Entwickelung von Sondervorschlägen  
 regelmäßiger Austausch mit Bauleitern und dem Einkauf 

 

Ihre erforderlichen Qualifikationen 

 
Sie verfügen über eine Ausbildung als Gärtner im Garten- und Landschaftsbau 
oder alternativ im Tiefbau bzw. Straßenbau. Darüber hinaus haben Sie eine 
Weiterbildung als Meister/Techniker im Garten- und Landschaftsbau oder 
alternativ ein einschlägiges abgeschlossenes Studium. Darüber hinaus besitzen 
Sie idealerweise erste Berufserfahrung als Bauleiter oder Kalkulator im Garten- 
und Landschaftsbau. 
 
Aufgrund Ihrer Erfahrungen mit technischen Zeichnungen, vielfältigen Materialien 
und gängigen Konstruktions- und Bauweisen sind Sie in der Lage auch 
Grobskizzen von Architekten, Planern oder Generalunternehmern in eine saubere 
Detailkalkulation zu überführen. Des Weiteren verfügen Sie über einschlägige 
Kenntnisse der im Garten und Landschaftsbau eingesetzten Materialien, Pflanzen, 
Baustoffe und Zeitansätze. Wünschenswert sind Grundkenntnisse in der VOB. 
 
Die Freude am Umgang mit Zahlen und Berechnungen ist eine der wichtigsten 
Voraussetzungen. Ihre sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise hilft Ihnen auch 
kleinteilige Projekte passgenau zu kalkulieren. Sie verfügen über ein 
entsprechendes Auftreten, ein gutes Durchsetzungsvermögen und eine 
ausgeprägte Kommunikationsstärke. Teamfähigkeit und soziale Kompetenz 
sollten keine Fremdwörter für Sie sein. 

 
Must-have-skills 
 

 Ausbildung als Gärtner im Garten- und Landschaftsbau oder alternativ 
im Tiefbau bzw. Straßenbau 

 Weiterbildung als Meister/Techniker im Garten- und Landschaftsbau 
oder alternativ ein abgeschlossenes einschlägiges Studium (Uni oder 
FH)  

 einschlägige Kenntnisse der im Garten- und Landschaftsbau 
typischerweise eingesetzten Geräte, Materialien, Pflanzen, Baustoffe 
und Zeitansätze 

 gute Kenntnisse allgemeiner und branchenspezifischer Software  
 Zahlenaffinität, Freude am Präzisieren und Rechnen 
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 sorgfältige, strukturierte Arbeitsweise 
 Teamfähigkeit und ausgeprägte Kommunikationsstärke sowie soziale 

Kompetenz 
 

Nice-to-have-skills 
 

 Berufserfahrung als Bauleiter oder Kalkulator im Garten- und 
Landschaftsbau 

 Grundkenntnisse der VOB 

 

Was der Auftraggeber Ihnen bietet 

 
Neben einer attraktiven Vergütung und einem zukunftssicheren Arbeitsplatz 
wartet auf Sie ein etabliertes und nachhaltig wachsendes inhabergeführtes 
Unternehmen. Sie haben die Möglichkeit, von einem erfahrenen Kalkulator zu 
lernen und mittelfristig die Leitung der Kalkulationsabteilung zu übernehmen. 
Dies wird weiterhin von internen sowie externen Fortbildungen abgerundet.  
 
Sie arbeiten an namhaften und anspruchsvollen Projekten. Flache Hierarchien 
und ein regelmäßiger innerbetrieblicher Austausch ermöglichen Ihnen viel 
Freiraum für Ihre Ideen. 

 
Die Vorzüge der Stelle im Überblick: 

 
 einen unbefristeten und sicheren Arbeitsplatz innerhalb eines 

etablierten und nachhaltig wachsenden inhabergeführtem 
Unternehmen 

 eine attraktive Vergütung 
 enge Zusammenarbeit mit einem erfahrenen Kalkulator  
 mittelfristig die Aufstiegsmöglichkeit zum Leiter der Kalkulation 
 interne sowie externe Fortbildungen 
 professionelle Arbeitsbedingungen und sehr kollegiales Umfeld 
 Mitarbeit an namhaften, anspruchsvollen Projekten 
 offene Kommunikation und Freiraum für Ideen 

 
 

Bitte beachten Sie: Aufgrund der besseren Lesbarkeit verwenden wir im Text durchgehend nur die 
männliche Form – allerdings sind alle von uns verwendeten Ausdrücke in weiblicher und männlicher 
Form zu verstehen.  
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Ihr Ansprechpartner bei Rückfragen 

 
Bei Interesse an der angebotenen Stelle senden Sie uns bitte umgehend eine 
aussagekräftige elektronische Bewerbung mit frühestmöglichem Eintrittstermin 
und Ihren Gehaltsvorstellungen an tv@thomann-personalberatung.de. Für 
Rückfragen stehen wir jederzeit zur Verfügung. 

 
 

Tobias Volke 
Projektleitung 

 
Tel.: +49 (0)251 70 36 90 – 20 
Fax: +49 (0)251 70 36 90 – 21 
tv@thomann-personalberatung.de 

 
 
 

 
 
 
 
 


